Na temelju ¢lanka 42. Zakona o stambenom zbrinjavanju na potpomognutim podrucjima (,,Narodne
novine®, broj 106/18), ¢lanka 3. Pravilnika o najmu stambenih jedinica (,,Narodne novine®, broj 25/19) i ¢lanka
32. Statuta Op¢ine KneZevi Vinogradi (“Sluzbeni glasnik Op¢ine KneZevi Vinogradi”, broj: 3/13, 3/18), Op¢insko
vije¢e Opéine Knezevi Vinogradi na ___ sjednici odrzanoj dana 2020. godine, donosi

PRAVILNIK
o stambenom zbrinjavanju osoba odredenih struka i zanimanja
za ¢ijim radom postoji posebno iskazana potreba na podrucju
Op¢ine KneZevi Vinogradi

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom se utvrduju uvjeti za ostvarivanje prava na stambeno zbrinjavanje osoba odredenih struka
i zanimanja za ¢ijim radom postoji posebno iskazana potreba na podrucju Opcine Knezevi Vinogradi te nadleznost
i kriteriji za donoSenje odluka o odabiru korisnika stambenog zbrinjavanja.

Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i zenski rod.
Clanak 2.

Pravo na stambeno zbrinjavanje po ovom Pravilniku mogu ostvariti fizicke osobe odredenih struka i
zanimanja za ¢ijim radom postoji posebno iskazana potreba na podrucju Op¢ine Knezevi Vinogradi (u daljnjem
tekstu: kadrovi), a koje nemaju rijeSeno stambeno pitanje na podrucju Opcine Knezevi Vinogradi.

Stambeno zbrinjavanje kadrova moze se ostvariti najmom obiteljske kuce ili stana (u daljnjem tekstu:
stambena jedinica) u op¢inskom ili drzavnom vlasni$tvu, sukladno raspolozivom stambenom fondu.

Ukoliko Op¢ina KneZevi Vinogradi nema na raspolaganju stambenu jedinicu za stambeno zbrinjavanje
kadrova u svom vlasnistvu, podnosi SrediSnjem drzavnom uredu za obnovu i stambeno zbrinjavanje (u daljnjem
tekstu: SrediSnji drzavni ured) zahtjev za dodjelu stambene jedinice kadrovima, odnosno zahtjev za sklapanje
odgovaraju¢eg sporazuma, sukladno propisima kojima se ureduje stambeno zbrinjavanje na potpomognutim
podrucjima. Zahtjev se moze podnijeti za odabrane korisnike ili neodredeno (za odredeni broj stambenih jedinica).

U svrhu stambenog zbrinjavanja kadrova iz prethodnog stavka, Sredi$nji drzavni ured ¢e na zahtjev Opéine
Knezevi Vinogradi sklopiti sporazum kojim se Op¢ini KneZevi Vinogradi ustupa stambena jedinica na koristenje
i upravljanje te kojim se propisuju obveze koje proizlaze s osnova preuzete stambene jedinice u drzavnom
vlasnistvu.

Na temelju sklopljenog sporazuma iz stavka 4. ovoga ¢lanka, Sredis$nji drzavni ured sklapa ugovor o najmu
stambene jedinice u drzavnom vlasniStvu s korisnikom stambenog zbrinjavanja iz ¢lanka 2. stavak 1. ovog
Pravilnika (u daljnjem tekstu: korisnik kadrovskih stambenih jedinica).

Nacin sklapanja i sadrzaj ugovora o najmu stambenih jedinica u drzavnom vlasniStvu iz prethodnog stavka,
detaljnija razrada prava i obveza najmodavca i najmoprimca, prestanak ugovora o najmu, na¢in kontrole koristenja
stambenih jedinica danih u najam i kontrola naplate najamnine uredeni su posebnim propisima kojima se regulira
stambeno zbrinjavanje na potpomognutim podrucjima.

U svrhu stambenog zbrinjavanja kadrova Sredi$nji drzavni ured ¢e osigurati stambene jedinice u drzavnom
vlasni$tvu na podrucju Op¢ine Knezevi Vinogradi sukladno raspolozivom stambenom fondu.

U svrhu stambenog zbrinjavanja kadrova odgovarajuéi stambeni fond moZe se osigurati i na nacin propisan
u Clanku 47. Zakona o stambenom zbrinjavanju na potpomognutim podru¢jima (,,Narodne novine®, broj
106/2018, u daljnjem tekstu: Zakon).



Korisnik stambenog zbrinjavanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZze na vlastiti zahtjev otkupiti predmetnu
stambenu jedinicu po uvjetima propisanim Zakonom nakon deset godina prebivanja na podrucju Opéine KneZevi
Vinogradi i pet godina prebivanja u stambenoj jedinici.

Ukoliko Op¢ina Knezevi Vinogradi ima na raspolaganju stambenu jedinicu za stambeno zbrinjavanje
kadrova, tada ¢e sa kadrom kojeg odabere Povjerenstvo, sklopiti ugovor o najmu pod uvjetima iz ovog Pravilnika.

II. UVJETI
Clanak 3.

Pravo na stambeno zbrinjavanje kadrova moze ostvariti potencijalni korisnik kadrovske stambene jedinice
1 ¢lanovi njegovog obiteljskog kucanstva pod uvjetom da:

- je potencijalni korisnik kadrovske stambene jedinice potreban kadar na podrucju Opcine Knezevi
Vinogradi, odnosno da svojim radom moze doprinijeti napretku, posebno u podru¢ju sigurnosti gradana
i imovine, zdravstva, odgoja i obrazovanja, kulture, gospodarstva, pruzanju potrebnih usluga, dostupnosti
roba 1 sli¢no,

- u vlasni$tvu ili suvlasniStvu niti on niti ¢lanovi njegovog obiteljskog kucanstva nemaju drugu useljivu
obiteljsku kucu ili stan na podru¢ju Op¢ine Knezevi Vinogradi, ili ako isti nisu prodali, darovali ili na
bilo koji drugi nacin otudili u zadnjih 15 godina prije podnoSenja prijave,

- na strani potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice i ¢lanova njegovog obiteljskog kucanstva
ne postoji zapreka iz ¢lanka 9. Zakona.

III. NADLEZNOST ZA DONOSENJE ODLUKA O ODABIRU
KORISNIKA KADROVSKIH STAMBENIH JEDINICA

Clanak 4.

Postupak ocjene prijava za stambeno zbrinjavanje kadrova provodi i odluke o odabiru korisnika kadrovskih
stambenih jedinica donosi Povjerenstvo za donosenje odluka o odabiru korisnika kadrovskih stambenih jedinica
na podru¢ju Opcine Knezevi Vinogradi (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)

Povjerenstvo osniva i imenuje op¢inski nacelnik Opc¢ine Knezevi Vinogradi. Povjerenstvo ¢ine predsjednik
Povjerenstva, dva (2) ¢lana Povjerenstva i tajnik.

Na temelju odluke Povjerenstva o odabiru korisnika kadrovskih stambenih jedinica, Opc¢ina Knezevi
Vinogradi ¢e podnijeti SrediSnjem drzavnom uredu zahtjev iz clanka 2. stavak 3. ovoga Pravilnika radi sklapanja
sporazuma i ugovora o najmu iz ¢lanka 2. stavak 4. 1 5. ovoga Pravilnika.

Nacin rada Povjerenstva, sazivanje sjednica, rad na sjednicama te postupak donosenja odluka o odabiru
korisnika kadrovskih stambenih jedinica biti ¢e uredeni Poslovnikom o radu Povjerenstva za donosenje odluka o
odabiru korisnika kadrovskih stambenih jedinica na podrucju Op¢ine KneZevi Vinogradi.

Poslovnik iz prethodnog stavka donosi Povjerenstvo na konstituiraju¢oj sjednici.

IV. OSTVARIVANJE PRAVA
Clanak 5.

Prijava za stambeno zbrinjavanje kadrova podnosi se Povjerenstvu u razdoblju od 1. sije¢nja do 31.
ozujka tekuce godine. Prijavu podnosi potencijalni korisnik kadrovske stambene jedinice ili njegov poslodavac.

Prijava za stambeno zbrinjavanje kadrova mora sadrzavati:

- ime i prezime te datum rodenja potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice te ime i prezime
svih ¢lanova njegovog obiteljskog kucéanstva,

- OIB potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice i svih ¢lanova njegovog obiteljskog kucanstva,
a po moguénosti i MBG,

- adresu prebivalista i/ili boravista,

- dokaz o steCenoj razini obrazovanja (svjedodzba ili diploma, dokazi o dodatnim usavrSavanjima,
specijalizacijama i dr.),



- izjavu poslodavca (o€itovanje) da je potencijalni korisnik kadrovske stambene jedinice trenutno zaposlen
kod navedenog poslodavca te da je i nadalje potreban za obavljanje registrirane djelatnosti poslodavca,

- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Regionalnog ureda Osijek Ispostava Beli Manastir da je
zvanje potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice uvrSteno na popis traZzenih zvanja u
Preporukama za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja i/ili podatak o broju nezaposlenih
osoba u zvanju potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice (prema zadnje objavljenim
sluzbenim statistickim podacima), te broj trazenih osoba navedenog zvanja unazad 2 (dvije) godine od
dana izdavanja Potvrde Hrvatskog zavoda za zaposljavanje (izuzev za zanimanja u tijelima drzavne
uprave iz podrucja sigurnosti gradana i imovine),

- uvjerenje Ministarstva pravosuda o nekaznjavanju i uvjerenje/potvrda opéinskog suda da nije u tijeku
kazneni postupak, odnosno podignuta pravomoc¢na optuZznica,

- uvjerenje Podru¢nog ureda za katastar Osijek, OKN Beli Manastir o neposjedovanju/posjedovanju
nekretnine,

- uvjerenje Opcinskog suda Osijek, ZemljiSnoknjizni odjel Beli Manastir da potencijalni korisnik
kadrovske stambene jedinice i ¢lanovi njegovog obiteljskog kucanstva nemaju u vlasnistvu drugu
useljivu stambenu jedinicu na podrucju Op¢ine Knezevi Vinogradi,

- potvrda nadlezne porezne uprave o prometu nekretninama za potencijalnog korisnika kadrovske stambene
jedinice i sve ¢lanove njegovog obiteljskog kucanstva,

- izjavu potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice da ¢e uredno placati sve troSkove vezane uz
redovito koristenje iste,

- dokaz o posebnim postignu¢ima ukoliko ih potencijalni korisnik kadrovske stambene jedinice posjeduje
(priznanja, nagrade, inovacije i sl.).

Prijava iz stavka 1. ovog ¢lanka vrijedi samo za tekucu kalendarsku godinu.
Clanak 6.

Odabrani korisnici kadrovskih stambenih jedinica iz ¢lanka 5. stavak 1. ovog Pravilnika duzni su u roku
7 (sedam) dana od dostave odluke o odabiru, dostaviti potpisanu i ovjerenu bjanko zaduznicu na iznos 20.000,00
kuna kao sredstvo osiguranja urednog placanja troSkova vezanih uz redovito koristenje kadrovske stambene
jedinice kao i mogucih ostecenja iste.

V. KRITERILJ ZA ODABIR
Clanak 7.

Ukupan broj raspolozivih stambenih jedinica za teku¢u godinu raspodijelit ¢e se prema stupnju prioriteta
grupe zanimanja prikazanih u tablici:

stupanj . .
prioriteta grupa zanimanja
L zanimanja u tijelima iz oblasti zdravstva, te odgoja i obrazovanja
L zanimanja iz oblasti poljoprivredne, prehrambeno — tehnoloske proizvodnje i sl.
grana
111 Zanimanja iz oblasti metalo-preradivacke industrije, te graditeljstva
v Zanimanja iz oblasti drzavne uprave iz podrucja sigurnosti gradana i imovine
] (oruzane snage, policija i sl.)
V. ostala zanimanja

Za grupu zanimanja sa stupnjem prioriteta 1. osigurava se 30% raspolozivih stambenih jedinica uz
zaokruzivanje na veci cijeli broj, a preostali broj stambenih jedinica raspodjeljuje se na grupe zanimanja sa
stupnjem prioriteta II., stupnjem prioriteta III., stupnjem prioriteta IV. i V. na jednake dijelove, osim u slucaju
kada je preostali broj stambenih jedinica neparan kada grupi zanimanja sa stupnjem prioriteta II., pripada jedna
stambena jedinica viSe.

Pravodobne i uredne prijave za stambeno zbrinjavanje kadrova razvrstavaju se prema grupama zanimanja
iz stavka 1. ovog Clanka.

Clanak 8.



Uredne prijave za stambeno zbrinjavanje kadrova boduju se na sljedeéi nacin:

1. Prema stru¢noj spremi potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice, podnositelj prijave

ostvaruje:
broj bodova kriterij

doktor znanosti, magistar znanosti, sveucilisni specijalisticki studij i

50 zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij

30 zavrsen preddiplomski sveucilisni studij ili strucni studij u trajanju od
najmanje tri godine

10 srednja stru¢na sprema

2. Svakom podnositelju prijave za stambeno zbrinjavanje kadrova koji dostavi dokaz o posebnim
postignu¢ima (priznanja, nagrade, inovacije i sl.) potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice
dodijelit ¢e se 50 bodova.

3. Prema zivotnoj dobi potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice, podnositelj prijave ostvaruje:

broj bodova kriterij
30 do 40 godina
20 41 do 50 godina
10 od 51 ivise

4. Prema doprinosu potencijalnog korisnika kadrovske stambene jedinice, odnosno da isti svojim radom
moze doprinijeti napretku, posebno u podrucju sigurnosti gradana i imovine, zdravstva, odgoja i
obrazovanja, kulture, gospodarstva, pruzanju potrebnih usluga, dostupnosti roba i slicno, podnositelj
prijave ostvaruje:

broj bodova kriterij
50 doprinos razvitku i napretku Sire drustvene zajednice kao i poveéanje
kvalitete zivljenja svih stanovnika Op¢ine Knezevi Vinogradi
30 doprinos o¢uvanju i razvoju tradicijske bastine, razvoju i napretku
pojedinih grana gospodarstva uz povecanje zivotnog standarda
10 povecanje kvalitete zivljenja kroz podizanje razine pruzanja potrebnih
usluga i dostupnosti roba

Lista odabranih korisnika kadrovskih stambenih jedinica sadrzi:
1. redni broj

2. 1ime i prezime korisnika kadrovske stambene jedinice

3. broj ¢lanova obitelji.

VI. SPORAZUM O USTUPANJU STAMBENIH JEDINICA
U DRZAVNOM VLASNISTVU

Clanak 9.

Op¢inski nacelnik Opé¢ine Knezevi Vinogradi dostavlja SrediSnjem drzavnom uredu zahtjev za dodjelu
stambenih jedinica u drZzavnom vlasniStvu za potrebe stambenog zbrinjavanja kadrova, odnosno zahtjev za
sklapanje sporazuma o ustupanju stambenih jedinica u drzavnom vlasni$tvu Opc¢ini Knezevi Vinogradi.

Zahtjev iz prethodnog stavka se moZe podnijeti za odabrane korisnike sukladno odluci o odabiru korisnika
kadrovskih stambenih jedinica ili za obredeni broj kadrovskih stambenih jedinica za koje u trenutku podnosenja
zahtjeva nisu poznati korisnici.



Sporazum iz stavka 1. ovog ¢lanka, kojim se Op¢ini KneZzevi Vinogradi ustupa stambena jedinica na
koriStenje i upravljanje te kojim se propisuju obveze koje proizlaze s osnova preuzete stambene jedinice u
drzavnom vlasniStvu, u ime Opc¢ine potpisuje op¢inski nacelnik Opé¢ine Knezevi Vinogradi.

VII. OBVEZE KORISNIKA KADROVSKE STAMBENE JEDINICE
Clanak 10.
Korisnik kadrovske stambene jedinice duzan je u roku 15 (petnaest) dana obavijestiti Op¢ina Knezevi
Vinogradi o prestanku radnog odnosa, kao i o drugim promjenama vezanim za koriStenje predmetne kadrovske

stambene jedinice.

VIII. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 11.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Knezevi
Vinogradi‘.

KLASA:
URBROJ:
Kn.Vinogradi, 2020. godine
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